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Comunicato Sindacale 
 

FFIINNCCAANNTTIIEERRII  
 
Il giorno 23 novembre si è tenuto un incontro di verifica con la Direzione Aziendale di 

Fincantieri dopo 5 mesi di vigenza del contratto integrativo di gruppo. Nel corso dell’incontro 

sono state approfondite alcune importanti tematiche riguardanti l'applicazione dell’accordo, in 

particolare:  

• TRASFERTE - trattamento previsto per le trasferte presso sedi Fincantieri;  

• WELFARE - proroga del termine di utilizzabilità fino al 30 giugno 2017 nei capitoli “Premio 

Sociale” e “Una Tantum”;  

• PREMIO di RISULTATO – La Uilm ha chiesto l’attivazione della Commissione in 

merito all’indicatore di commessa e, in particolare alle ore commessa a vita intera  in caso 

di commessa in consegna nel successivo anno di riferimento.  

La Direzione Aziendale si è resa disponibile a convocare a breve un prossimo incontro con le 

OO.SS. per dare risposta alle richieste avanzate. La Direzione Aziendale ha infine illustrato 

alle OO.SS. tre progetti di prossimo avvio.  

- Il primo riguarda il tema della sicurezza nei cantieri rivolta ai dipendenti delle ditte di 

appalto. 

-  Il secondo progetto riguarda il cambiamento di cultura aziendale. L’Azienda ha 

predisposto un questionario che verrà distribuito in forma elettronica e in forma cartacea a 

partire dal 5 dicembre prossimo. Il questionario riguarda il “clima aziendale” e la stessa ha 

garantito il completo anonimato. Le schede cartacee verranno inviate ad una ditta esterna 

che provvederà alla raccolta dei dati, che saranno poi restituiti all’azienda. La 

compilazione del questionario avverrà su base volontaria e il termine di consegna sarà il 

22 dicembre.  

- L’ultimo progetto riguarda la categoria dei Quadri e prevede l’inserimento di una nuova 

fascia denominata “Senior Professional”. 
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